
 

Утвержден  

приказом КГБУ «САШПР» 

№ 224/к от 07.10.2021 
 

ПЛАН ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ 

в краевом государственном бюджетном учреждении «Спортивно-адаптивная школа Паралимпийского резерва» 

 на 2021-2024 годы 
 

№ 

п/п 

Мероприятие Ответственный 

исполнитель 

Срок исполнения Ожидаемые результаты 

Правовое и организационное обеспечение противодействия коррупции 

1 Разработка (корректировка) локальных правовых актов 

КГБУ «САШПР» в сфере противодействия коррупции в 

связи с развитием федерального и регионального законо-

дательства 

Директор, юрискон-

сульт,  

уполномоченное 

лицо 

По мере необходимости,  

в установленные  

нормативными  

правовыми актами сроки 

Совершенствование правовой базы по противодействию 

коррупции, своевременное урегулирование соответству-

ющих правоотношений 

2 Осуществление антикоррупционной экспертизы норма-

тивных правовых актов КГБУ «САШПР», их проектов  

с учетом мониторинга соответствующей правопримени-

тельной практики 

Юрисконсульт В установленные норма-

тивными правовыми  

актами сроки 

Выявление и устранение в нормативных правовых актах и 

проектах нормативных правовых актов коррупциогенных 

факторов, способствующих формированию условий  

для проявления коррупции, и их исключение. 

Недопущение принятия нормативных правовых актов, 

содержащих положения, способствующие формированию 

условий для проявления коррупции 

3 Организация приема от граждан и организаций инфор-

мации о фактах коррупционных проявлений в КГБУ 

«САШПР» 

Уполномоченное 

лицо 

Постоянно Повышение уровня доступности приема информации от 

граждан и организаций о фактах коррупционных проявле-

ний 

4 Обеспечение взаимодействия с правоохранительными 

органами и иными государственными органами по во-

просам противодействия коррупции в КГБУ «САШПР» 

Административно-

управленческий 

персонал, уполно-

моченные сотруд-

ники 

По мере необходимости,  

в установленные норма-

тивными правовыми 

актами сроки 

Своевременное оперативное реагирование на коррупци-

онные правонарушения и обеспечение соблюдения прин-

ципа неотвратимости юридической ответственности  

за коррупционные и иные правонарушения 

5 Подготовка и размещение ежегодного отчета о выполне-

нии планов противодействия коррупции в информацион-

но-телекоммуникационной сети «Интернет» на офици-

альном сайте КГБУ «САШПР» в разделе «Противодей-

ствие коррупции» 

Уполномоченное 

лицо 

До 1 февраля года,  

следующего за отчетным 

Повышение открытости деятельности по противодей-

ствию коррупции, информирование населения о проводи-

мых мероприятиях и достигнутых результатах 

6 Представление информационных материалов и сведений 

в рамках антикоррупционного мониторинга  

Уполномоченные 

сотрудники 

В установленные норма-

тивными правовыми  

актами сроки 

Качественный учет статистических данных о проводимых 

антикоррупционных мероприятиях 



№ 

п/п 

Мероприятие Ответственный 

исполнитель 

Срок исполнения Ожидаемые результаты 

7 Обеспечение открытости и прозрачности информации  

о деятельности КГБУ «САШПР» 

Лицо, уполномо-

ченное на выполне-

ние функций  

по реализации  

информационной 

политики 

Постоянно Размещение информации о деятельности Спортивной 

школы на официальном сайте Спортивной школы 

8 Взаимодействие с общественными советами КГБУ 

«САШПР» по вопросам противодействия коррупции  

Административно-

управленческий 

персонал, уполно-

моченные сотруд-

ники 

Постоянно Привлечение общественности к обсуждению и принятию 

решений по реализации антикоррупционных мероприятий 

Контроль за соблюдением работниками КГБУ «САШПР» ограничений, запретов и исполнением ими обязанностей,  
установленных в целях противодействия коррупции 

9 Осуществление анализа сведений о доходах, расходах,  

об имуществе и обязательствах имущественного харак-

тера, сведений о соблюдении запретов, ограничений, 

требований о предотвращении или урегулировании кон-

фликта интересов, исполнения обязанностей, установ-

ленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г.  

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими 

федеральными законами 

Директор В сроки, 

установленные 

законодательством 

Выявление случаев нарушений требований антикорруп-

ционного законодательства, в том числе в части конфлик-

та интересов и инициирование соответствующих антикор-

рупционных проверок, а также контроля за расходами 

10 Проведение анализа информации об участниках государ-

ственных и муниципальных закупок, в том числе в рам-

ках реализации национальных проектов  

Заместитель  

директора,  

специалист  

по закупкам 

Ежегодно до 20 сентября Выявление случаев нарушений требований антикорруп-

ционного законодательства и инициирование соответ-

ствующих антикоррупционных проверок 

11 Осуществление контроля за расходами КГБУ «САШПР» Директор,  

заместитель  

директора 

Постоянно Обеспечение осуществления контроля за расходами  

в каждом случае поступления информации, являющейся 

основанием для принятия решения об осуществлении 

контроля за расходами 

12 Выявление случаев возникновения конфликта интересов 

и принятие мер по предотвращению и урегулированию 

конфликта интересов, соблюдение работниками  КГБУ 

«САШПР» кодекса этики и служебного поведения 

Уполномоченные 

сотрудники 

Постоянно Обеспечение соблюдения работниками ограничений и 

запретов, требований о предотвращении или урегулиро-

вании конфликта интересов, требований к служебному 

(должностному) поведению, установленных законода-

тельством Российской Федерации о противодействии кор-

рупции, а также осуществление мер по предупреждению 

коррупции 



№ 

п/п 

Мероприятие Ответственный 

исполнитель 

Срок исполнения Ожидаемые результаты 

13 Проведение служебных проверок  Директор,  

уполномоченные 

сотрудники 

По факту выявления 

нарушения 

Неукоснительное соблюдение законодательства в сфере 

противодействия коррупции 

Антикоррупционные просвещение и пропаганда 
14 Организация повышения квалификации работников 

КГБУ «САШПР», в должностные обязанности которых 

входит участие в противодействии коррупции 

Уполномоченные 

сотрудники 

Ежегодно Повышение уровня профессиональных знаний указанных 

лиц  

 

15 Организация участия работников КГБУ «САШПР»,  

в должностные обязанности которых входит участие  

в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспе-

чения государственных (муниципальных) нужд, в меро-

приятиях по профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции, в том числе их обучение  

по дополнительным профессиональным программам в 

области противодействия коррупции 

Заместитель  

директора,  

специалист  

по закупкам,  

уполномоченные 

сотрудники 

Ежегодно Повышение уровня профессиональных знаний указанных 

лиц 

16 Участие в просветительских мероприятиях по вопросам 

реализации государственной политики в области проти-

водействия коррупции, в том числе семинарах-

совещаниях по актуальным вопросам применения зако-

нодательства Российской Федерации о противодействии 

коррупции  

Уполномоченные 

сотрудники 

Ежегодно Формирование единообразного подхода по реализации 

мер антикоррупционной политики  

 

17 Размещение информации о проводимых антикоррупци-

онных мероприятиях в публичном пространстве 

Лицо, уполномо-

ченное на выполне-

ние функций  

по реализации  

информационной 

политики 

Постоянно Повышение уровня информированности населения  

об антикоррупционных мероприятиях 

18 Организация и проведение разъяснительной работы 

(разъяснительных мероприятий, семинаров, лекций и 

др.) для работников КГБУ «САШПР», спортсменов  

(занимающихся) и их законных представителей по во-

просам противодействия коррупции 

Административно-

управленческий 

персонал, уполно-

моченные сотруд-

ники 

Постоянно Повышение уровня антикоррупционных знаний указан-

ных лиц 

 

 

Главный специалист КГБУ «САШПР»              Я.А. Князева  

 


